(2003/034228)

UCHWALA NR 178/X1/2003
RADY MIASTA RYBNIKA
z dnia 10 wrzesnia 2003 r.

w sprawie: przyjecia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku.

Dziatajgc na podstawie :

- art. 18 ust. 2 pkt 9 lit.h), art.40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust.1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z2001r. Nr 142 poz.1591 z pdzn. zm.)

- art. 46 i 55b ustawy z dnia 29 listopada 1990r. o pomocy spotecznej (Dz.U.1998r.
Nr 64, poz. 414 z pdzniejszymi zmianami)

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika i Komisji Samorzadu, Bezpieczenstwa
i Pomocy Spotecznej

RADA MIASTA RYBNIKA

postanawia:

§1.
Przyja¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku, w brzmieniu zatgcznika do
niniejszej Uchwaty.

§ 2.
Traci moc Statut Os$rodka Pomocy Spotecznej w Rybniku nadany Uchwatg
Nr 57 / V1 / 99 Rady Miasta Rybnika z dnia 8 lutego 1999r.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Slgskiego.



Zatacznik do Uchwaty Nr 178/X1/2003
Rady Miasta Rybnika
z dnia 10 wrze$nia 2003 r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ w RYBNIKU

ROZDZIAL |
PRZEPISY OGOLNE

§1.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku zwany dalej OPS dziata na podstawie
obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci w oparciu o przepisy:

10)
11)

12)

13)

ustawy o pomocy spotecznej z dnia 29 listopada 1990 r. ( Dz. U. z 1998 r. Nr
64, poz. 414, z pdzn. zm. ) zwanej dalej ustawg o pomocy spotecznej,

ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. ( Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz.1591 z p6ézn. zm. ),

ustawy o samorzadzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r. ( Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz.1592 ),

ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. ( Dz. U. Nr 123, poz. 776 z p6zn.
zm. ),

ustawy o zakfadach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia 1991 r. ( Dz. U. Nr
91, poz. 408 z pdzn. zm. ),

ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. ( Dz. U. Nr
111, poz. 535 z p6ézn. zm. ),

ustawy o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia z dnia
23 stycznia 2003 r. ( Dz. U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391 ),

ustawy o zasitkach rodzinnych i pielegnacyjnych z dnia 1 grudnia 1994 r. ( Dz.
U.z1998 r. Nr 102, poz. 651 z pozn. zm. ),

ustawy o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represiji
wojennych i okresu powojennego z dnia 24 stycznia 1991r. ( Dz. U. z 2002 Nr
42, poz. 371 z pézn. zm. ),

ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ( Dz. U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329 z p6zn. zm. ),

ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982 r. ( Dz. U. Nr 128, poz. 1401 z 2001 r. ),

ustawy o planowaniu rodziny, ochronie ptodu Iludzkiego i warunkach
dopuszczalnos$ci przerywania cigzy z dnia 7 stycznia 1993 r. ( Dz. U. Nr 17,
poz. 78 z pozn. zm. ),

ustawy o finansach publicznych z dnia 26 listopada 1998 r. ( Dz. U. z 2003r Nr
15, poz. 148 z p6zn. zm. ).

§ 2.
OPS jest jednostkg organizacyjng Miasta Rybnika nie posiadajgcg osobowosci
prawnej, dziatajacej w formie jednostki budzetowej.
OPS realizuje:



—

a) zadania Miasta Rybnika w zakresie pomocy spotecznej, bedace
zadaniami gminy — wtasne oraz zlecone z zakresu administracji rzgdowej,
natozone ustawami albo wykonywane na podstawie porozumienia z
organami administracji rzadowej,

b) zadania Miasta Rybnika jako miasta na prawach powiatu, w zakresie
pomocy spotecznej — wilasne oraz z zakresu administracji rzgdowej,
realizowane przez Miasto Rybnik,

c) inne zadania Miasta Rybnika okreslone jako zadania OPS w niniejszym
Statucie lub wynikajace z przepiséw prawa.

§ 3.
OPS jest podstawowg i koordynujgcg jednostkg organizacyjng systemu
pomocy spotecznej w Miescie Rybniku.
OPS w zakresie realizacji zadan pomocy spotecznej koordynuje dziatalnosé
nastepujacych jednostek:
1)  Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej - jednostka budzetowa,
2)  Srodowiskowego Dom Samopomocy dla Oséb Psychicznie Chorych -

jednostka budzetowa,

3) Osrodka Leczniczo — Rehabilitacyjnego dla Dzieci Niepetnosprawnych
Ruchowo i Umystowo im J. Pawta Il - jednostka budzetowa,
Domu Dziecka - jednostka budzetowa,
Zespotu Ognisk Wychowawczych - jednostka budzetowa,
Rodzinnego Dom Dziecka - jednostka budzetowa,
innych jednostek i os$rodkdéw wsparcia wynikajacych z rozeznanych
potrzeb Miasta.
OPS wspotdziata z dziatajagcymi na terenie miasta organizacjami spotecznymi,
Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i
prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.

§4.
Siedzibg OPS jest Rybnik.
Terenem dziatalnosci OPS jest obszar miasta Rybnika.

§ 5.

Jegs

OPS swoje wydatki pokrywa bezposrednio z budzetu miasta, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu Miasta.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA OPS

§ 6.

Celem dziatalnosci OPS jest:

1)
2)

doprowadzenie do mozliwie petnego, zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem.

zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych osoby i rodziny
nie sg w stanie pokonac wykorzystujgc wtasne srodki, mozliwosci i uprawnienia.

§7.

OPS zadania z zakresu pomocy spotecznej realizuje poprzez:



tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w
tym rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej,

analize i ocene zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy
spotecznej,

prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowq skierowang na udzielanie
pomocy osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolno$ci do
funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow sprzyjajgcych temu
celowi,

Swiadczenie ustug przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej oraz innymi
przepisami, przyznawanie i wyptacanie Swiadczen przewidzianych ustawg o
pomocy spotecznej oraz innymi przepisami.

§ 8.

Zadania OPS obejmuja:

dokonywanie analiz stanu pomocy spotecznej i ocen jej efektéw w miescie,
opracowywanie miejskiej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
inspirowanie dziatan profilaktycznych i promocyjnych stuzb socjalnych na
terenie miasta,

wspomaganie 0sob i rodzin wymagajgcych pomocy w osigganiu mozliwie petnej
aktywnosci spotecznej,

wspotdziatanie z grupami i spotecznosciami lokalnymi, majgce na celu
rozwijanie w nich zdolnosci samodzielnego rozwigzywania wtasnych
problemow,

organizowanie roznorodnych form pomocy, a takze udziat w rozwijaniu
infrastruktury odpowiadajgcej zmieniajgcym sie potrzebom spotecznym,
koordynowanie dziatahh pomocy spotecznej w miescie Rybniku,

projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych OPS,
wiasciwg organizacje pracy dla realizacji zadan i racjonalne gospodarowanie
srodkami przyznanymi w budzecie miasta.

§ 9.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmujg w szczegdlnosci :

gL

—

zadania wtasne gminy,

zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym,

zadania zlecone gminie,

zadania wtasne powiatu,

zadania z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez powiat,

zadania powierzone na podstawie innych niz ustawa o pomocy spotecznej,
obowigzujacych przepiséw oraz zawartych porozumien i umoéw ( zlecanych
przez organy administracji rzadowej i organy jednostek samorzadu
terytorialnego).

ROZDZIAL Il
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE OPS

§ 10.
OPS kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor OPS.
Dyrektor OPS wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do o0sob
zatrudnionych w OPS.



Dyrektor OPS jest umocowany w ramach zwykiego zarzadu do skitadania
oSwiadczen woli oraz do dokonywania czynnosci zwigzanych z
funkcjonowaniem OPS, majgcych na celu realizacje zadanh statutowych OPS,
wobec wszystkich wtadz, organdw, instytucji, przedsiebiorstw i bankdéw.
Dyrektor OPS jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i
instrukciji dla realizacji zadan statutowych.

Dyrektor OPS sklada Radzie Miasta corocznie sprawozdanie z dziatalnoSci
OPS oraz przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy spoteczne;.

§ 11.

Dyrektor kieruje pracami OPS przy pomocy:

- Zastepcow Dyrektora,

- Gtéwnego Ksiegowego,

- Kierownikow Komoérek Organizacyjnych.

Funkcjonowanie OPS opiera sie na zasadach jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej
odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan.

Tryb pracy OPS oraz organizacje wewnetrzng i szczegotowy zakres dziatania
komorek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Dyrektora OPS.

§12.

OPS sprawuje nadzér nad prowadzonymi przez miasto jednostkami

organizacyjnymi pomocy spotecznej wymienionymi w § 3 ust 2.

Zakres nadzoru, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:

1) koordynacje zadan realizowanych przez poszczegdlne jednostki
organizacyjne,

2) opiniowanie i kontrole realizacji zadan statutowych,

3) opiniowanie i konsultowanie sprawozdan z dziatalnosci jednostek,

4) konsultowanie i opiniowanie rocznych, wieloletnich planéw rzeczowo —
finansowych,

5) inicjowanie analiz umozliwiajgcych wnioskowanie o umieszczenie zadan
w planach finansowych,

6) opiniowanie statutoéw i regulaminéw,

7)  wykonywanie statego nadzoru nad stanem technicznym obiektow, gtdwnie
pod wzgledem zapewnienia bezpieczehstwa i wiasciwych warunkéw
sanitarnych,

8) opiniowanie i koordynacja materiatow kierowanych do Rady Miasta,

9) inne czynnosci nadzoru i kontroli okreslone w statutach i regulaminach
tych jednostek.

OPS wykonuje obstuge jednostek wymienionych w § 3 ust. 2, pkt. 1- 6 pod

wzgledem technicznym, administracyjnym i finansowo — ksiegowym, a w

szczegolnosci:

1) tworzy organizacyjne warunki do prawidtowej dziatalnosci,

2) prowadzi obstuge w zakresie spraw finansowo - ksiegowych i
administracyjno — gospodarczych,

3) planuje i realizuje remonty i zakupy inwestycyjne w ramach zasad
okreslonych procedurg udzielania zaméwien publicznych w OPS.



§ 13.
OPS moze wspiera¢ finansowo dziatalnos¢ podmiotéw, o ktérych mowa w § 3
ust.3, jezeli realizujg zadania z zakresu pomocy spotecznej, zgodnie z
zasadami ustalonymi przez Rade Miasta.
Dyrektor OPS w granicach udzielonego petnomocnictwa zleca wymienionym
w § 3 ust.3 podmiotom w trybie pisemnego porozumienia ( umowy ), realizacje
okreslonych zadanh z zakresu pomocy spotecznej, przyznajgc na ten cel srodki
pieniezne.
Dyrektor OPS sprawuje nadzér nad sposobem wykonywania porozumien
( uméw ), o ktorych mowa w ust. 2 oraz kontroluje wydatkowanie Srodkow
przekazywanych zgodnie z ust. 1.

§ 14.
Zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych , o ktérych mowa w § 3 ust.
2 oraz zaleznosci miedzy OPS, a tymi jednostkami okreslajg statuty i
regulaminy organizacyjne tych jednostek oraz niniejszy statut.
Kierownikow jednostek, o ktorych mowa w ust. 1 zatrudnia i zwalnia Prezydent
Miasta.

ROZDZIAL IV
MIENIE | GOSPODARKA FINANSOWA OPS

§ 15.

OPS jest wyodrebniong jednostkg budzetowag Miasta Rybnika.

§ 16.

Mienie OPS stanowi wlasno$¢ Miasta Rybnika powierzong w trwaty zarzad OPS.

§17.

Gospodarka finansowa OPS prowadzona jest wedtug zasad okreslonych w
przepisach prawa finansowego i 0 rachunkowosci.

§ 18.

Finansowanie zadan Osrodka nastepuije:

1)
2)
3)

ze $rodkéw samorzadowych budzetu Miasta,
z dotacji celowych z budzetu panstwa,
z innych prawem dopuszczalnych zrodet.

§ 19.

Podstawe gospodarki finansowej OPS stanowi roczny plan finansowy sporzadzany
przez Dyrektora OPS, zatwierdzany przez Rade Miasta Rybnika.



